EL PLENARIO DE SECRETARIXS GENERALES VOTÓ, POR AMPLÍSIMA MAYORÍA, ACEPTAR LA PROPUESTA PARITARIA Y CONVOCAR A LA JORNADA NACIONAL DE LUCHA DE LA CTERA EL 22 DE MAYO

Este viernes se realizó el Plenario de Secretarios Generales del SUTEBA, quienes con el mandato de las Asambleas de afiliados realizadas ayer, resolvieron aprobar por amplísima mayoría la propuesta salarial y de mejoras laborales planteadas en la Paritaria provincial, sumado al unánime repudio al fallo judicial contra la Docente Ana Contreras en La Pampa. Asimismo, aprobaron la participación activa el 22 de mayo en la JORNADA NACIONAL DE LUCHA DE LA CTERA CON CESE DE ACTIVIDADES.

Por AMPLÍSIMA MAYORÍA se resolvió:

• APROBAR LA PROPUESTA SALARIAL DE LA PARITARIA PROVINCIAL

La propuesta del Ejecutivo consiste en un incremento del 10 %, calculado sobre la base del sueldo de marzo de 2025: un 6 % para el mes de mayo y un 4 % para el mes de julio.

De este modo, los valores quedarían de la siguiente manera:

- MG Inicial: Mayo $643.057 - Julio $670.210

- MG con 10 años de antigüedad: Mayo $719.494 - Julio $749.547

- MG 5ª hora: Mayo $815.093 - Julio $848.738

- MG 5ª hora con 10 años de antigüedad: Mayo $910.730 - Julio $948.008

- Profesor/a con 20 módulos: Mayo $851.228 - Julio $883.349

- Profesor/a con 20 módulos con 10 años de antigüedad: Mayo $990.931 - Julio $1.028.324

Además, se decidió por UNANIMIDAD:

• APROBAR LAS PROPUESTAS DE MEJORAS LABORALES contenidas en el Acta Paritaria del día 14/05, junto a la propuesta salarial provincial.

- Convocatoria a la conformación de la Comisión Técnica para la Negociación del Convenio Colectivo de Trabajo para lxs Trabajadorxs Docentes previsto en el Artículo 14º de la Ley Nº 13.552.

- Plena vigencia del ACUERDO PARITARIO SOBRE PREVENCIÓN, ERRADICACIÓN, RESGUARDO Y REPARACIÓN POR HECHOS DE VIOLENCIA Y ACOSO A LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS DOCENTES.

- Derecho al respeto de la jornada laboral y a la desconexión digital.

- Mesa de Cogestión para acordar criterios que permitan priorizar la tarea pedagógica por sobre otras cuestiones administrativas que sobrecargan nuestro trabajo cotidiano.

- Finalización del proceso de titularización excepcional para Técnica y Agraria (según Acuerdo Paritario de abril 2024).

Se definió a nivel nacional:

• Adhesión a la JORNADA NACIONAL DE LUCHA DE LA CTERA, con CESE DE ACTIVIDADES, para participar de la MOVILIZACIÓN AL MINISTERIO DE ECONOMÍA NACIONAL y de las ACCIONES DISTRITALES.

La CTERA exige:

- Convocatoria a la Paritaria Nacional Docente.

- Urgente Aumento Salarial.

- Restitución del FONID.

- Aumento y ejecución plena del Presupuesto Educativo.

- Fondo Compensador de Desigualdades Salariales para las provincias.

- Reactivación de las obras de infraestructura escolar paralizadas en todo el país.

- Implementación de un Plan Nacional de Formación Docente.

- Financiamiento para Comedores Escolares, Becas Progresar, entrega de libros y netbooks.

- Transferencia inmediata de recursos nacionales a las provincias para la continuidad de los Programas Educativos.

- Aumento de Emergencia para lxs Jubiladxs.

- Repudio a la represión que sufren lxs Jubiladxs cada miércoles frente al Congreso de la Nación.

• Repudiar el fallo judicial contra la Docente Ana Contreras en La Pampa, una resolución que criminaliza la tarea docente y constituye un grave antecedente que pone en riesgo el trabajo docente y la libertad de cátedra que desarrollamos lxs Docentes a diario.

El Plenario de Secretarixs Generales fue la expresión fidedigna del mandato construido en las Asambleas democráticas de Docentes afiliados. La defensa de la Escuela Pública y de los derechos docentes sigue siendo el mandato prioritario para el SUTEBA.

¡POR LOS DERECHOS DE LXS TRABAJADORXS!

¡EN DEFENSA DE LA EDUCACIÓN PÚBLICA Y DE LXS ESTUDIANTES!

¡UNIDAD, ORGANIZACIÓN Y LUCHA!

