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Comunicado de prensa

Hospital Italiano: convocan acto por despido a referente gremial en medio del escándalo del Propofest

“El escándalo que lo expliquen la dirección y los jefes: que no nos echen el fardo a los trabajadores”
 
Los trabajadores/as del Hospital Italiano están convocando un Acto en la puerta de dicha institución este jueves 16 de abril desde las 12:30 hs. Denuncian el despido de un histórico referente gremial y conectan ese despido al intento por “silenciar a los trabajadores y no hacerse cargo del escándalo del Propofol / Fentanilo”. El referente apuntado, César Latorre con más de 20 años de trabajo ininterrumpido en el Hospital y la delegada de la Comisión Interna, Gretel Cabrejas, hicieron declaraciones. 

César Latorre, el referente despido, denunció: “La dirección actual del Hospital Italiano reconoció que me despide sin causa, porque en realidad no tiene ningún cuestionamiento a mi trabajo (yo estaba mi puesto asignado), que no tiene faltas para achacarme, e incluso que cuando terminé mi mandato como delegado general hace dos años me ofrecieron un montón de dinero que rechacé para que me fuera del hospital. Me quieren despedir porque no soportan que denunciemos los atropellos contra el personal, que reclamemos que las fortunas que factura el Italiano con cuotas carísimas a los socios y cuya prestación se debe a nuestra trabajo, se compense con salarios y condiciones dignas. Eso no me lo perdonan, ni tampoco que en medio de la pandemia cuando estábamos en la primera línea jugándonos la vida, hayamos tenido que apelar (y ganar) en la Justicia que se hicieron cargo de los Elementos de Protección Personal que no querían darnos, mientras nosotros convivíamos con la muerte y ellos nos daban órdenes por Zoom. Es una revancha ilegal, que ya judicializamos y además un mensaje amenazante al resto del personal: hay que agachar la cabeza, porque si reclamás derechos, te echamos. No lo vamos a permitir. Encima el Hospital atraviesa una situación institucional complicada, porque está en el ojo de la tormenta de un escándalo enorme, con víctimas fatales, con preocupación en los pacientes y socios del Italiano, en fin: la institución está en la agenda nacional alrededor del tema Propofol / Fentanilo y ahora por los cambios de bebés”. 

Gretel Cabrejas, delegada del Hospital e integrante de la Comisión Interna, explicó: “Es muy llamativo, que despidan a César en el medio de esta situación. Primero, obviamente no hay causa justificada para ese despido; pero luego los trabajadores que le ponemos el cuerpo todos los días a nuestro trabajo por el cual los dueños del Italiano facturan fortunas, sabemos que en lugar de hacerse institucionalmente cargo de lo que está pasando, nos van a cargar la “mochila” de esta crisis a los trabajadores, con más aprietes, persecuciones y maltratos. César y nosotros como delegados nunca nos callamos y por eso, ahora quieren imponer el “silencio” a la fuerza, por amedrentamiento. Se equivoca esta dirección y es ella la que perjudica la credibilidad del Italiano, no es César, ni somos los delegados que reclamamos por nuestros derechos, incluso en la prensa (lo cual les molesta), cuando no hay respuestas internas. El jueves 16/4, vamos a ser muchos los trabajadores del Hospital diciendo todas estas cosas, en defensa de César y de la credibilidad del personal del Italiano que todos los días estamos en la primera línea atendiendo pacientes, no detrás de un escritorio”. 

